
合同企業説明会に参加されている学生の皆さん
から多い質問を勝手にお答えします！！
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職種の希望はできる？

いろいろな事業があり、職種もたくさん…

採用選考の第３次、第４次面接の際
に希望職種をアピールして下さい！
新規採用職員には希望の職種に就け
るように考えております。
※但し、全職員の人事配置もある為、必ず希望
通りにはなりません。
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ＪＡ水戸

職種が変わることは？

異動は…

もちろんこれだけの職種があります
ので、職種が変わることがあります。
基本的には、支店は３年、営農セン
ターは４年で異動になるケースが多
いです。但し、人員配置等の影響で
このケースの限りではありません。
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必要な資格は？

入組する前に…

特に必要な資格はありませんが、普
通自動車免許は最低限必要です。
職種によっては、配属になってから
必要な資格を取得していただきます。
また、JA水戸指定の資格を取得した
場合、資格取得御祝い金も出ます。
なお、専門的な資格の従事者になっ
た方には手当が支払われます。
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休日の状況は？

休みとかって…

基本的には、土日休みの週休２日です。
但し営農センターでは休日の直売所売
り出しなどで出勤する場合があります。
休日出勤の際は振替休日を平日に取得
していただきます。
また、夏期と冬期には特別休暇を２日
ずつ取得できます。
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産後の復帰は？

民間企業では厳しいけど…

JA水戸では、女性職員の方の産後の
職場復帰は非常に多いです。産休申
出後6週間、出産後8週間は特別休暇
が取得できます。また、育休取得や
時短勤務も行っております。
現在は育休2名、時短勤務2名の方々
がいらっしゃいます。
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＜最後に＞
ＪＡ水戸では、2021年度新規採用職員募集を行って
おります。
ＪＡ水戸に興味を持っていただけた皆様には、当組合
指定のエントリーシートに必要事項を記入の上、是非、
４月10日までに応募していただきたいと思います。
皆さんと一緒に働けることを職員一同、楽しみにして
おります。
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